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นายจำรูญ  ผอมดำ
กระผมมีเรื่องแจ้งให้สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบ้านนาทราบในวันนี้ดังนี้ ครับ

(ประธานสภาเทศบาล)
สำหรับระเบียบวาระการประชุมสภาฯ ในวันนี้มี ๔ ระเบียบวาระด้วยกัน ประกอบด้วย

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลบ้านนา สมัยสามัญ สมัยที่๒ 
 

                       ประจำปี พ.ศ.2557 เมื่อวันพุธที่  ๑๗ มิถุนายน 255๘        


ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องที่เสนอใหม่                                              


                       ญัตติพิจารณาร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๙
ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

ก่อนที่เปิดการประชุมกระผมแสดงความเสียใจกับที่ปรึกษาผู้บริหาร ที่ได้จากพวกเราไปทุกท่านก็ได้
ไปบำเพ็ญกุศลในงานกันทุกคนแล้ว ก็ขอให้ท่านได้ไปสู่สุขติภพ เพื่อให้เกียรติกับดวงวิญญาณของ
ท่าน  ที่ท่านได้คุณประโยชน์มาตลอด ขอให้ทุกท่านโปรดยืนไว้อาลัย ๑ นาที ครับ ขอบคุณครับ 
ต่อไปกระผมขอเปิดการประชุมตามระเบียบวาระครับ








ระเบียบวาระที่ ๑
เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
ประธานสภาเทศบาล
มีเรื่องแจ้งดังนี้ครับ ขอเชิญทุกท่านเข้าร่วมโครงการประชาร่วมใจใส่ใจสุขภาพชุมชน เทศบาล
ตำบลบ้านนา ครั้งที่ 11 ประจำปี 2558 สนับสนุนโดย กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล
ตำบลบ้านนา อำเภอศรีนครินทร์ จังหวัดพัทลุง วันเสาร์ที่ 29 สิงหาคม 2558                    
ณ สนามโรงเรียนวัดบ้านนา โดยเริ่มขบวนพาเรดที่บริเวณทางเข้าหน้าเกาะรีสอร์ท ตั้งแต่เวลา 
7.30 น. เป็นต้นไป ก็ขอเชิญทุกท่านนะครับ
ที่ประชุม
รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๒
เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลบ้านนา สมัยสามัญ สมัยที่ ๒  

ประจำปี พ.ศ.๒๕๕๘ เมื่อวันเมื่อวันพุธที่ ๑๗ มิถุนายน 2557                   
ประธานสภาเทศบาล
ตามที่สภาเทศบาลตำบลบ้านนาได้ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๒ ประจำปี พ.ศ.๒๕๕๘   
เมื่อวันพุธที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๕๘ บัดนี้ ฝ่ายเลขานุการสภาเทศบาลตำบลบ้านนาได้           
จัดทำรายงานการประชุมเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงนำเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาและ              
รับรองรายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ ๒ ประจำปี พ.ศ.๒๕๕๘ เมื่อวันพุธ             
ที่ ๑๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘  สมาชิกสภาฯ ท่านใดประสงค์จะแก้ไขเพิ่มเติมในรายงาน    
การประชุม ขอเชิญครับ
ที่ประชุม
-ไม่มี-
ประธานสภาเทศบาล
เมื่อไม่มีสมาชิกสภาฯ ขอแก้ไข กระผมจะถามมติต่อที่ประชุมครับ สมาชิกสภาฯ ท่านใดมี
มติรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว โปรดยกมือครับ
ที่ประชุม
มีมติรับรอง
 ๑๑
เสียง

มีมติไม่รับรอง
   -
เสียง

งดออกเสียง
   ๑
เสียง

สรุปที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์
ระเบียบวาระที่ ๓
เรื่องที่เสนอใหม่



ประธานสภาเทศบาล
ญัตติพิจารณาร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 

ในญัตติวันนี้นายกเทศมนตรีตำบลบ้านนามอบหมายให้รองนายกเทศมนตรีตำบลบ้านนา
ชี้แจง
รายละเอียดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น       
พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่๒) พ.ศ.๒๕๕๔ หมวด 3 ญัตติ ข้อ 56 วรรคสอง 
ถ้าผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้เสนอญัตติ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมอบหมายเป็นหนังสือให้                    
รองผู้บริหารท้องถิ่น เลขานุการผู้บริหารท้องถิ่น ที่ปรึกษาผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้อภิปราย 
ชี้แจง หรือแถลงแทนก็ได้ ดังนั้นขอเชิญท่านรองนายกชี้แจง
นายสุทิน  สุขแสง
เรียนประธานสภาที่เคารพ คณะผู้บริหาร ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ หัวหน้าส่วนราชการ    (รองนายกเทศมตรี)
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

ขออนุญาตท่านประธานสภาเทศบาลครับ ตามข้อ ๓๘ และข้อ ๔๓ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 และแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่๒) พ.ศ.๒๕๕๔ ขอแถลงงบประมาณประกอบงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ 255๙ บัดนี้ จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อ              
สภาเทศบาลอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้นายกเทศมนตรีตำบลบ้านนา จึงขอชี้แจงให้    
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาฯ ทุกท่าน ได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจน
หลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ 255๙ ดังต่อไปนี้

๑.  
สถานะการคลัง
    

1.1  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

              ในปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘ ณ วันที่ ๑๖ มิถุนายน 255๘   

เทศบาลตำบลบ้านนา มีสถานะ
การเงินดังนี้



1.1.1  เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น 
32,๓๗๓,๘๗๔.๘๕  บาท



1.1.2  เงินสะสม
1๔,๙๐๗,๐๖๙.๐๕  บาท


1.1.3  ทุนสำรองเงินสะสม
  ๙,๕๓๔,๔๑๒.๙๒  บาท


1.1.4  รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและ



ยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน  -  โครงการ                     -           บาท                                       


1.1.5  รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน 


           จำนวน - โครงการ                               -


บาท



1.2 
เงินกู้คงค้าง                                                 ๕,๔๐๙,๘๙๙.๗๒ บาท

การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘ ณ วันที่ ๑๖ มิถุนายน 255๘   

(1) รายรับจริงทั้งสิ้น                               
23,711,472.08  บาท

     หมวดภาษีอากร                                                138,932.86 บาท


หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
        31,653.40  บาท



หมวดรายได้จากทรัพย์สิน


             72,419.52 บาท



หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
           241,563.00  บาท



หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด


             49,535.00  บาท



หมวดรายได้จากทุน


 
                  400.00  บาท



หมวดภาษีจัดสรร


                   9,980,199.30 บาท


หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป


      13,196,769.00  บาท



(2)  เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์            14,054,703.00 บาท            

(3)  รายจ่ายจริง    จำนวน  15,332,755.33  บาท  ประกอบด้วย


งบกลาง                                                        1,897,075.52 บาท


      งบบุคลากร (หมวดเงินเดือนค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว) 7,190,836.00 บาท


งบดำเนินงาน (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุและหมวดค่าสาธารณูปโภค)       
                                                                                5,057,161.60  บาท


งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)             147,500.00  บาท            


งบรายจ่ายอื่น (หมวดรายจ่ายอื่น)                                37,840.00  บาท  
          

งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน)
                    1,318,726.16 บาท


(4)  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  13,076,357.00 บาท   


(5)  มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่    
   554,500.00  บาท 
รายรับ ประมาณการปี 2559       


รวมรายได้จัดเก็บเอง      
                  

             1,100,700.00  บาท


รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 15,114,000.00 บาท

 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
  15,005,300.00 บาท



รวม
31,220,000.00 บาท

รวมจ่ายจากงบประมาณประมาณการปี 2559   
31,220,000.00 บาท


ด้านบริหารงานทั่วไป


แผนงานบริหารงานทั่วไป
13,677,900.00  บาท


แผนงานการรักษาความสงบภายใน
     195,000.00  บาท


ด้านบริการชุมชนและสังคม


แผนงานการศึกษา
 6,700,540.๐๐  บาท


แผนงานสาธารณสุข
    375,000.๐๐  บาท


แผนงานสังคมสงเคราะห์
    65,000.๐๐  บาท


แผนงานเคหะและชุมชน
 6,656,720.00  บาท


แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                                 80,000.00  บาท


แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
 987,000.00  บาท


ด้านการเศรษฐกิจ


แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
 

   บาท


แผนงานการเกษตร
      40,000.00  บาท


แผนงานการพาณิชย์





     -        บาท


ด้านการดำเนินงานอื่น


แผนงานงบกลาง
2,442,840.00  บาท


งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   31,220,000.00  บาท

ส่วนรายละเอียดส่วนอื่นๆนั้น ผู้บริหารจัดทำเป็นเอกสารรูปเล่มส่งให้สมาชิกได้พิจารณา
ล่วงหน้าแล้วขอให้สมาชิกพิจารณาตามเอกสารแนบ ขอบคุณครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณท่านรองสุทิน สุขแสงครับ ครับ ต่อไปขอเชิญท่านรอง ศรัญญู ชูเกลี้ยง ชี้แจงในส่วน
ที่เกี่ยวข้องครับขอเชิญครับ
นายศรัญญู ชูเกลี้ยง
เรียนประธานสภาที่เคารพ คณะผู้บริหาร ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ หัวหน้าส่วนราชการ    (รองนายกเทศมตรี)
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

กระผมจะชี้แจงในส่วน กองการศึกษา และกองคลัง ครับ




งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  รวม   


2,105,940 บาท



งบบุคลากร


รวม   


1,388,840 บาท



เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

รวม  


1,388,840บาท



หมวดเงินเดือนค่าจ้างประจำ  
รวม     


984,540  บาท



ประเภทเงินเดือนพนักงาน  

               จำนวน 941,280   บาท   




เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัดกองการศึกษา   จำนวน   4   อัตรา  


ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน

 


เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
   จำนวน   1,260  บาท 




เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานเทศบาลสังกัดกองการศึกษา    



ประเภทเงินประจำตำแหน่ง(หัวหน้ากองการศึกษา
)     จำนวน  42,000   
บาท




เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้ากองการศึกษา



หมวดค่าจ้างชั่วคราว  
 รวม   404,300 บาท



ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง



ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 117,800 บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจสังกัดกองการศึกษา จำนวน 1 อัตรา



ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
 จำนวน 22,500 บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจสังกัดกองการศึกษา ตำแหน่งผู้ช่วยครู

ผู้ดูแลเด็ก จำนวน 1 อัตรา (สมทบในส่วนที่เกินจากงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากกรม

ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)



ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป
 จำนวน 216,000 บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองการศึกษา จำนวน 2 อัตรา



ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง



เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 24,000 บาท


เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ สังกัดกองการศึกษา 

จำนวน 1 อัตรา
เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 24,000 
บาท


เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป สังกัดกองการศึกษา      

จำนวน  2 อัตรา



งบดำเนินงาน
รวม   717,100 บาท



หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  รวม   
717,100 บาท



ค่าตอบแทน    
รวม   124,500 บาท



ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 




เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)   จำนวน  124,500  บาท



เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)สำหรับพนักงาน




เทศบาล พนักงาจ้าง สังกัดกองการศึกษา

 

   
ค่าใช้สอย รวม   427,600 บาท



ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                     



ค่าจ้างเหมาบริการ  
จำนวน    180,000 บาท 



เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าธรรมเนียมและ




ค่าลงทะเบียนต่างๆ  และค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ 



ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวารสารและหนังสือพิมพ์ให้กับชุมชน   จำนวน 87,600  บาท  



เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวารสารและหรือหนังสือพิมพ์ให้กับชุมชน จำนวน 12 ชุมชน 



(ตลอดปี) 



ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน     จำนวน  10,000  บาท     
          


เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆ เช่น ซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ 



เป็นต้น          



ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ



ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน  150,000  บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับเป็นค่าลงทะเบียน  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก



และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงาน




เทศบาล  พนักงานจ้าง 
ครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษา  





ค่าวัสดุ
รวม  165,000  บาท



ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน     จำนวน          80,000  บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ของกองการศึกษา  เช่น กระดาษ แฟ้ม 



ปากกา ดินสอ 
ผ้าเทปติดสันปก สันรูด ลวดเย็บกระดาษ ฯลฯ 



ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์    จำนวน          80,000  บาท 



เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ เมาส์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ 



หมึกเครื่องพิมพ์ โปรแกรมสำเร็จรูปและอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ 



ประเภทค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  จำนวน  
5,000  บาท     



เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำยาเคมีสำหรับเติมเครื่องดับเพลิงของเทศบาลสำหรับใช้ใน



ศูนย์พัฒนา เด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลบ้านนา 



งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 




    



รวม   4,594,600 บาท



งบดำเนิน รวม   2,554,200 บาท



หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   รวม   2,554,200 บาท



ค่าใช้สอย  รวม   1,317,000 บาท



ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   





ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ประจำปี พ.ศ. 2559   


จำนวน   35,000 บาท 


เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการจัดการแข่งขันกีฬาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาล



ตำบลบ้านนาเช่น ค่าป้ายไวนิล  ค่าเช่าเต็นท์ ฯลฯ 


ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็ก  จำนวน  60,000  บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2559 (เช่น กิจกรรม


แข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมการแสดงบนเวที ) เช่น ค่าของขวัญ ของรางวัล 


ฯลฯ  


ค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา                


ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา          จำนวน 375,200  บาท                                               


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา จำนวน


เด็กนักเรียน 67 คน อัตรา  20  บาท /คน / วัน  จำนวน   280  วัน (ทั้งนี้จะ


เบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)


ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลำใน    จำนวน 313,600  บาท                                               


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลำใน จำนวน


เด็กนักเรียน 56 คน อัตรา  20  บาท /คน / วัน  จำนวน   280  วัน  (ทั้งนี้จะ


เบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
 


ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาวงจำนวน
123,200  บาท                                               


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาวง 



จำนวนเด็กนักเรียน 22 คน อัตรา  20  บาท /คน / วัน  จำนวน   280  วัน (ทั้งนี้


จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
  


ค่าอาหารเช้า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา จำนวน 134,000  บาท                                               


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้างอาหารเช้าให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา จำนวนเด็ก


นักเรียน 67 คน  อัตรา 10  บาท /คน / วัน  จำนวน   200  วัน  



ค่าอาหารเช้า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลำใน จำนวน 112,000  บาท                                               


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้างอาหารเช้าให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลำใน จำนวนเด็ก


นักเรียน    56 คน  อัตรา 10  บาท /คน / วัน  จำนวน   200  วัน  



ค่าอาหารเช้า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาวง จำนวน 44,000  บาท                                               
   


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้างอาหารเช้าให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาวง จำนวน 22 



คน  อัตรา  10  บาท /คน / วัน  จำนวน   200  วัน  



ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานตามมาตรฐานการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก



บ้านนา จำนวน 40,000  บาท                                               


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงานตามมาตรฐานการดำเนินงานของศูนย์พัฒนา


เด็กเล็กกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา



ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานตามมาตรฐานการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน



ลำใน จำนวน 40,000  บาท                                               


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงานตามมาตรฐานการดำเนินงานของศูนย์พัฒนา


เด็กเล็กกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลำใน



ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานตามมาตรฐานการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน



นาวง จำนวน 40,000  บาท                                               


เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงานตามมาตรฐานการดำเนินงานของศูนย์พัฒนา


เด็กเล็กกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาวง


ค่าวัสดุ 
รวม     1,237,200 บาท



ประเภทค่าอาหารเสริม (นม)    



 



ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา   จำนวน 
138,270  บาท                                               



เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการในการจัดหาอาหารเสริม(นม) ให้แก่นักเรียนในศูนย์พัฒนา


เด็กเล็กบ้านนา จำนวน 67 คน ในอัตรา 7.37 บาท/คน/วัน จำนวน 280 วัน (ทั้งนี้


จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)


ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลำใน  จำนวน 115,570  บาท                                               



เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการในการจัดหาอาหารเสริม(นม) ให้แก่นักเรียนในศูนย์พัฒนา


เด็กเล็กบ้าน ลำใน จำนวน 56 คน ในอัตรา 7.37 บาท/คน/วัน จำนวน 280 วัน 


(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครอง


ท้องถิ่น)


ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาวง  จำนวน 45,400  บาท                                               



เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการในการจัดหาอาหารเสริม(นม) ให้แก่นักเรียนในศูนย์พัฒนา


เด็กเล็ก    บ้านนาวง จำนวน 22 คน ในอัตรา 7.37 บาท/คน/วัน จำนวน 280 วัน 


(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครอง


ท้องถิ่น)



ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนวัดบ้านนา   จำนวน 450,310  บาท                                               



เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการในการจัดหาอาหารเสริม(นม) ให้แก่นักเรียนในโรงเรียนวัด


บ้านนา จำนวน 235 คน ในอัตรา 7.37 บาท/คน/วัน จำนวน 260 วัน (ทั้งนี้จะ


เบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)



ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนวัดลำใน  จำนวน 214,620  บาท                                               



เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการในการจัดหาอาหารเสริม(นม) ให้แก่นักเรียนในโรงเรียนวัด


ลำใน จำนวน 112 คน ในอัตรา 7.37 บาท/คน/วัน จำนวน 260 วัน (ทั้งนี้จะ


เบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)


ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านนาวง จำนวน 228,030  บาท                                               



เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการในการจัดหาอาหารเสริม(นม) ให้แก่นักเรียนในโรงเรียนบ้าน


นาวง จำนวน 119 คน ในอัตรา 7.37 บาท/คน/วัน จำนวน 260 วัน (ทั้งนี้จะ


เบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)



ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  จำนวน  45,000  บาท   



เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้  และวัสดุสำนักงานต่างๆ สำหรับผลิตสื่อการ



เรียนการสอนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบ้านนา ทั้ง 3 แห่ง  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม    



ปากกา   ดินสอ กรรไกร  
        


 ฟิวเจอร์บอร์ด กระดาษสี เชือกสี  เทปกาวสองหน้า ฯลฯ  ( ศพด.บ้านนา เป็นเงิน  



15,000 บาท , 
ศพด.บ้านลำใน เป็นเงิน 15,000  บาท และศพด.บ้านนาวง  เป็น



เงิน  15,000 บาท) 



งบเงินอุดหนุน
รวม    1,864,000    บาท



หมวดเงินอุดหนุน  รวม    1,864,000    บาท


อุดหนุนโรงเรียนวัดบ้านนา จำนวน  940,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน


สำหรับดำเนินการตามโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนวัดบ้านนา จำนวน



นักเรียน 235 คน ในอัตราคนละ 20  บาท/คน/วัน  จำนวน  200  วัน  (ทั้งนี้จะ


เบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)


อุดหนุนโรงเรียนวัดลำใน
 จำนวน       448,000    บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน


สำหรับดำเนินการตามโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนวัดลำใน จำนวนนักเรียน 


112 คน ในอัตราคนละ 20  บาท/คน/วัน  จำนวน  200  วัน  (ทั้งนี้จะเบิกจ่าย


ต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)


อุดหนุนโรงเรียนบ้านนาวง จำนวน       476,000    บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน


สำหรับดำเนินการตามโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนบ้านนาวง จำนวนนักเรียน 


119 คน ในอัตราคนละ 20  บาท/คน/วัน  จำนวน  200  วัน  (ทั้งนี้จะเบิกจ่าย


ต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)



หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
 รวม  176,400 บาท



ค่าครุภัณฑ์                                                 จำนวน    176,400   บาท   


ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์


จำนวน  26,400 บาท


เครื่องคอมพิวเตอร์



จำนวน  16,000 บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 16,000 บาท 

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 

2558 ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร)




โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้



มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา

พื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย


มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB



มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ

ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 100 GB จำนวน 1 หน่วย


มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย


มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ

ดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง


มีแป้นพิมพ์และเมาส์


มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อย

กว่า 18.5 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย

เครื่องพิมพ์
 จำนวน     7,300    บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์/ชนิด LED ขาวดำ (30 หน้า / นาที)  จำนวน 1 

เครื่อง ราคาเครื่องละ 7,300 บาท (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2558 ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้


มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 600 dpi



มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที


สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้


มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 32 MB



มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 

ช่องสามารถใช้ได้กับ A4 , Letter , Legal และ Custom โดยมีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่

น้อยกว่า 250 แผ่น



งานบริหารงานคลัง  
รวม   2,865,760 บาท



งบบุคลากร

 รวม   1,883,160 บาท



หมวดเงินเดือนค่าจ้างประจำ   รวม   1,643,160 บาท
   


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




ประเภทเงินเดือนพนักงาน จำนวน 1,598,640 บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงาน


เทศบาล จำนวน 6 อัตรา



ประเภทเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)   จำนวน     2,520   บาท  



เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้กับพนักงานเทศบาลจำนวน  1 อัตรา 


ประเภทเงินประจำตำแหน่ง (ผู้อำนวยการกองคลัง)
              จำนวน  42,000   บาท


เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งสำหรับตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง




หมวดค่าจ้างชั่วคราว  รวม   240,000 บาท



ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง



ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป
 จำนวน  216,000   บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน  2   อัตรา


ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง



เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างทั่วไปจำนวน  24,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็น


เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  2  อัตรา 



งบดำเนินงาน
รวม   934,000 บาท



หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   รวม   886,000 บาท



ค่าตอบแทน รวม   216,000 บาท


ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   จำนวน        36,000   บาท เพื่อจ่ายเป็น



เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล 


ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
     



เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)
จำนวน   80,000  บาทเพื่อจ่ายเป็นเงิน


ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษสำหรับพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง



ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาลตำบลบ้านนาจำนวน80,000  


บาท



เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจำ  


พนักงานจ้าง  บุคคลผู้ช่วยปฏิบัติราชการให้แก่เทศบาลตำบลบ้านนา  เช่น ค่าตอบแทน



คณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงาน



ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จำนวน  20,000  บาท  




เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง ที่ปฏิบัติงานนอกเวลา


ราชการ  



ค่าใช้สอย รวม   510,000 บาท




ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     จำนวน   220,000     บาท   




เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร เข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ ค่าธรรมเนียม   


ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ค่าซักฟอก  ค่าระวางรถบรรทุก   ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา


แบกหามสัมภาระ ค่าบริการกำจัดปลวก กำจัดแมลงวัน และค่าจ้างเหมาอื่นๆ  
        


 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน     จำนวน   30,000   บาท เพื่อ


จ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆ เช่น ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ เป็นต้น




ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ
   


ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   จำนวน   80,000   บาท  



เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ  


หรือไปอบรมสัมมนา  ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 



โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน   130,000   บาท  



เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เช่น ค่าจ้าง



พนักงานค่าจ้างเหมาเขียนแผนที่ภาษี ฯลฯ 



โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี  จำนวน   50,000   บาท  



เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี เช่น ค่าป้ายไวนิล     


ค่าสปอร์ตประชาสัมพันธ์ ฯลฯ




ค่าวัสดุ   รวม   160,000  บาท



ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  จำนวน  80,000   บาท      
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ


เครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ   ป้ายคล้องคอ 
แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน 


หรือหน่วยงาน แผ่นป้ายจราจร หรือแผ่นป้ายต่างๆ ฯลฯ  


ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  
จำนวน  80,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ



คอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ เมาส์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ หมึก
เครื่องพิมพ์ โปรแกรม


และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ 



หมวดค่าสาธารณูปโภค  
รวม    48,000 บาท



ประเภทค่าโทรศัพท์   จำนวน     10,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับสำนักงาน


เทศบาลตำบลบ้านนา 


ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม    
 จำนวน     38,000   บาท      


เพื่อจ่ายเป็นค่าอินเตอร์เน็ตสำหรับสำนักงานเทศบาลตำบลบ้านนา  



งบลงทุน
 รวม  25,100 บาท



หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   รวม  
25,100 บาท



ค่าครุภัณฑ์                                  จำนวน      25,100   บาท   


ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน
     จำนวน       6,000   บาท  


ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้
     จำนวน       6,000   บาท  




เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้ ระดับ 3 – 6 จำนวน 1 ชุด


ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
     จำนวน  19,100 บาท


เครื่องคอมพิวเตอร์



 จำนวน  16,000 บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 16,000 บาท 

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 

2558 ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร)




โดยมีรายละเอียดดังนี้


มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา

พื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย


มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB



มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ

ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 100 GB จำนวน 1 หน่วย


มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย


มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ

ดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง


มีแป้นพิมพ์และเมาส์


มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อย

กว่า 18.5 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
เครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน     3,100    บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 


3,100 บาท  โดยมีรายละเอียดดังนี้ (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2558 ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร)


มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)


สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที ส่วนราละเอียดของเทศบัญญัติมีอยู่ในรูเล่มที่ได้

ดำเนินการส่งให้สมาชิกได้ตรวจสอบเป็นการล่วงหน้าแล้ว หากสมาชิกสงสัยเพิ่มเติมก็สอบถาม

ต่อไป ขอบคุณครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณท่านรองนายกครับ สมาชิกสภาฯ ท่านใดจะอภิปรายสอบถาม 

ขอเชิญ คุณประจวบวิสุทธ์  จันทร์ตรี ครับ
นายประจวบวิสุทธ์ จันทร์ตรี
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ และหัวหน้าส่วนราชการ                       

(สมาชิกสภาฯ เขตที่๑)  
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

ผมได้ตรวจดูร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ตามที่
ท่านนายกเทศมนตรีได้เสนอญัตติให้สภาพิจารณาแล้วถือว่าเป็นร่างฯที่สมบูรณ์ไม่ว่าจะเป็น
แบบแปลน รายละเอียดอื่นๆ ครอบคลุม เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี         
คือหลักธรรมาภิบาล แต่ในการทำหน้าที่ของตัวแทนพี่น้องประชาชนก็ต้องตรวจสอบเจอ
ปัญหาก็ต้องสอบถามแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อจะได้ร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ที่จะนำไปใช้ประกอบให้เกิดประโยชน์กับประชาชนมากที่สุด 

หน้าที่ ๓ จะให้ว่า ในสัดส่วนตัวเลข ประมาณการ หมวด ค่าธรรมเนียม ค่าปรับและ
ใบอนุญาต จากในปี 2558 ตัวเลข 68,900.00บาท มาปี 2559                         
เป็นตัวเลข 270,100.00 บาท และ หมวด รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 
จากในปี 2558 ตัวเลข 317,000.00บาท  มาปี 2559 เหลือเป็นตัวเลข        
60,000.00 บาท ซึ่งดูจากตัวเลข แล้วของปี 2558 ต่างจากปี 2559 มาก ไม่ทราบว่า
เป็นสาเหตุใด ครับ ขอบคุณครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณ คุณประจวบวิสุทธ์ จันทร์ตรี ที่ได้เปิดประเด็น ขอเชิญรองศรัญญู ชูเกลี้ยง  ได้ชี้แจง
ครับ
นายศรัญญู ชูเกลี้ยง  
เรียนประธานสภาที่เคารพ คณะผู้บริหาร ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ หัวหน้าส่วนราชการ    (รองนายกเทศมตรี)
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

ครับเรื่องตัวเลขที่ต่างกันมากนั้น จะมีรายละเอียดหลายตัว ให้ทุกท่านได้เปิดดูราละเอียด
ประมาณการรายรับ ในหน้าที่ ๒๐ และหน้าที่ ๒๓  ไปพร้อมๆกัน จะเห็นว่า มีที่มาการ
จัดเก็บ มีหลายรายการมารวมกัน มีใช่เฉพาะเก็บ และขนขยะมูลฝอย ของหมวดภาษีอากร 
คิดยอดต่างตามรายละเอียดไว้เรียบร้อยแล้ว ว่ารายอะไรบ้างที่ลดลงที่เพิ่มขึ้น ตามหมวด
ต่างๆ ครับขอบคุณครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณท่านรองนายกครับ สมาชิกสภาฯ ท่านใดจะอภิปรายสอบถาม 

ขอเชิญ คุณอุทิศ สุตะนุกะมัง ครับ
นายอุทิศ สุตะนุกะมัง
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ และหัวหน้าส่วนราชการ                       

(สมาชิกสภาฯ เขตที่๒)  
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

เทศบัญญัติฉบับนี้ก็ได้เปิดดูทุกบรรทัดแล้วก็เหมือนสมาชิกที่อภิปราย ในปีนี้งบประมาณที่
เท่ากัน ก็ขอขอบคุณ ผู้บริหาร และน้องๆ หัวหน้ากองที่ช่วนกันประหยัดงบประมาณในส่วน
ของท่านครับ มาช่วยในส่วนของโครงสร้างพื้นฐานให้กับพี่น้องประชาชน ได้งบประมาณที่
เพิ่มขึ้นมาเป็น 3,612,000.-บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีที่แล้วประมาณ 1,918,000.-บาท 
เพิ่มขึ้นเกือบ60 เปอร์เซ็นต์ ซึ่งเป็นเรื่องที่น่ายินดี อีกส่วนหนึ่งที่น่าชมเชย เรื่องค่าใช้จ่าย 
งานบริหารงานบุคคล ซึ่งเคยอภิปรายมาตลอดชอบแบบเล็กๆ แต่แจ๋ว  หมายถึงองค์กร
หนึ่งๆนั้นไม่จำเป็นต้องมีงบประมาณมากมาย ขอเพียงใช้ให้เป็นก็เหลืองบประมาณมา
บริหาร งบประมาณต่อให้รัฐบาลอุดหนุนมา 30-40 ล้าน ถ้าจ่ายไม่เป็นก็ไม่พอ 100 ล้าน 
ก็ไม่พอ ต้องจ่ายในสิ่งที่สมควรจ่ายเหมือนปีนี้แล้วเข้าท่า  ดีกว่าหลายปีที่ผ่านมา  ที่ต้องมา
เถียงกันว่า ทำไมงบประมาณเหลือน้อย เพราะงานบุคคล เป็นปัญหา อุปสรรค ปีนี้ลดลง 
0.95 เปอร์เซ็นต์ในส่วนของงานบริหารงานบุคคล ถ้าหากลดลงมาอีกประมาณ              
๕ เปอร์เซ็นต์  สำหรับองค์กรแบบเรา ผมขออนุญาตท่านประธานสนับสนุนร่างเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2559 ครับ ขอบคุณครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณอุทิศ สุตะนุกะมังครับ สมาชิกสภาฯ ท่านใดจะอภิปรายสอบถาม 

ขอเชิญ คุณประจวบวิสุทธ์ จันทร์ตรีต่อครับ
นายประจวบวิสุทธ์ จันทร์ตรี
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ และหัวหน้าส่วนราชการ                       

(สมาชิกสภาฯ เขตที่๑)  
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

ให้ดูไปที่ ค่าครุภัณฑ์ ประเภท
ยานพาหนะและขนส่ง รถจักรยานยนต์ เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อรถจักรยานยนต์ จำนวน ๑ คัน ราคา 44,000.บาท โดยมีรายละเอียด ขนาด 110 
ซีซี เกียร์อัตโนมัติ อยากให้ซื้อเป็นเกียร์ธรรมดา ดูจากสภาพที่นำมาใช้งานในพื้นที่ 
การใช้
ส่งเอกสารจำเป็นต้องไปในพื้นที่ๆลำบากบ้าง ถ้ารถเกียร์อัตโนมัติเหมาะสำหรับทาง
เรียบ
เท่านั้น อีกอย่างการซ่อมบำรุงก็แพง อายุการใช้งานก็น้อย จากการศึกษาข้อมูลต่างๆที่
ผ่านไปหลายปีดูรถยังสภาพดีแต่ซ่อมบำรุงไม่ไหวแล้ว อยากให้ผู้บริหารคำนึงถึงความคุ้มค่า 
พิจารณาทบทวนเป็นรถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี. เกียร์ธรรมดา จะดีกว่า 
ขอบคุณครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณ คุณประจวบวิสุทธ์ จันทร์ตรี ที่ได้เปิดประเด็น ขอเชิญรองสุทิน สุขแสง  ได้ชี้แจงครับ
นายสุทิน  สุขแสง
เรียนประธานสภาที่เคารพ คณะผู้บริหาร ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ หัวหน้าส่วนราชการ    (รองนายกเทศมตรี)
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

ขอบคุณท่านสมาชิกที่ได้อภิปรายสอบให้คำแนะนำขอนำเรียนชี้แจงเพื่อความเข้าใจตรงกัน 
และขอชมเชยท่านสมาชิกที่พิจารณาอย่างรอบคอบ นำเรียนว่าการตั้งใจต้องการซื้อ
รถจักรยานยนต์แบบรถที่ใช้งานทั่วไป เป็นรถใหญ่เกียร์ธรรมดาแต่ต้องการแบบมีสตาร์ท
ด้วยมือด้วย เพื่อความคล่องตัว และปลอดภัยของพนักงาน สะดวกในการใช้จัดส่งเอกสาร
 จึงเสนอสภาเพื่อพิจารณาต่อไป ขอบคุณครับ 
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณท่านรองนายกที่ได้ชี้แจงครับ สมาชิกคงจะเข้าใจพร้อม ๆ กัน นะครับท่านใดจะ
อภิปรายสอบถามขอเชิญครับ ขอเชิญ คุณประจวบวิสุทธ์ จันทร์ตรี อภิปรายต่อ ครับ
นายประจวบวิสุทธ์ จันทร์ตรี
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  และหัวหน้าส่วนราชการ                       

(สมาชิกสภาฯ เขตที่๑)  
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

มาดูการตั้งจ่ายในหน่วยงานการศึกษา จากการที่ผมมีเวลาว่าง และเป็นหน้าที่ของสมาชิก
ด้วย ติดตามตรวจสอบของผู้บริหาร เมื่อประมาณต้นปี พ.ศ. 2557 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาลได้ยกฐานะเป็นสถานศึกษา และกฎหมายกำหนดให้มีการประเมินจากสำนักงาน
มาตรฐานในการประเมินหรือ สมศ. ซึ่งเป็นองค์กรอิสระที่ตั้งขึ้นตามรัฐธรรมนูญปี         
พ.ศ.2550 ดูแลเกี่ยวกับประสิทธิภาพทางการศึกษา มีหน้าที่เป็นพี่เลี้ยงให้กับสถานศึกษา
ได้บริหารจัดการให้เป็นไปตามแผนงานของกรมส่งเสริมปกครองส่วนท้องถิ่น ในรายละเอียด
นั้นต่างจากสถานศึกษาทั่วไป จากการประเมินศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 3 ศูนย์ของเราไม่ผ่าน
การประเมิน การไม่ผ่านการประเมินนั้นไม่ได้หมายความว่าเราปล่อยปะละเลยบริหารไม่
เป็นนะครับ เนื่องจากเป็นเรื่องใหม่เราปฏิบัติหน้าที่ตามปกติ เพียงแต่ไม่ได้ทำเป็นลาย
ลักษณ์อักษรตามแบบของ สมศ. เท่านั้นเอง ฉะนั้นที่ผมอยากจะนำเรียนท่านประธานว่าใน
หน้าที่ 84 นั้น ตั้งจ่ายเพื่อการบริหารตามมาตรฐาน การดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านนา ผมหมายถึงว่าตั้งจ่ายเพื่อที่จะให้ บุคคลากรมีความเชียวชาญในเรื่องการทำแผนงาน
ต่างๆ ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นเรื่องที่ทุกท่านเข้าใจยากเพราะผมอยากให้ตั้งจ่ายเพื่อจ้างผู้
เชียวชาญในเรื่องเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนงานบริหารการศึกษาเพราะในปีต่อไปนั้น ผู้
ประเมินเข้ามาประเมินอีกเพื่อให้ให้ได้ความรู้ความเข้าใจที่ตรงกันถ้าไม่เข้าใจตรงกันเราก็ไม่
ผ่านการประเมินอีกการที่ตั้งงบประมาณไว้นั้นหมายถึงว่านำไปจ่ายในเรื่องให้คำแนะนำหรือ
จ้าง เพื่อให้สถานศึกษาเป็นไปตามแผนของกรมส่งเสริมฯ หรือเปล่าครับ หากนำไปใช้ใน
ลักษณะนั้น ก็ต้องตั้งจ่ายไว้ทกศูนย์ ในขั้นแปรญัตติกระผมจะขออนุญาตท่านประธานลงไป
หาข้อมูลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อีกทีว่าเราไม่ผ่านการประเมินในด้านใดบ้าง  จากการที่
สอบถามทั่วไปนั้นครูเขาก็ดีแล้วนะครับ ทำงานเต็มที่แล้ว มีเรื่องเอกสาร รูปแบบ การ
วางแผนที่เป็นเอกสารเท่านั้น อาจจะไม่ตรงกับแบบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเท่า
นั้นเองครับ ขอนำเรียนผู้บริหารว่าท่านได้ตั้งจ่ายเกี่ยวกับเรื่องนี้หรือเปล่า ขอบคุณครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณ คุณประจวบวิสุทธ์  จันทร์ตรี ครับ สมาชิกสภาฯ ท่านใดจะอภิปรายเพิ่มไหมครับ 

ขอเชิญท่านนายกได้ชี้แจงครับ  
   นายคำน้อย หนูแสง  
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  หัวหน้าส่วนราชการ

(นายกเทศมนตรี)
และผู้เข้ารับฟังการประชุมทุกท่าน

ต้องขอขอบคุณท่านสมาชิกที่ให้ความสำคัญการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เรื่องการศึกษาตอนนี้กำลังดำเนินการหลายเรื่องการพัฒนาเรื่องเอกสารไม่ว่าการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ก็นำมาพัฒนาในส่วนนี้ของครูส่วนบุคคลากรครูทุกคนก็มีความรู้ความสามารถ จบการศึกษา ระดับปริญญาตรี - โท ทางการศึกษากัน ทุกเรื่องที่ทางกรมส่งเสริมฯ ส่งเรื่องมาก็นำมาปรับปรุง ปฏิบัติให้เป็นไปตามแผนฯ การประเมินครั้งต่อไป พัฒนาไปเป็นเอกภาพของทุกศูนย์ ไม่ว่าจะเป็นบุคลากร หรือเด็ก ตอนนี้มีเด็กเล็กเพิ่มขึ้นทุกปี ตอนนี้รับบุคลากรที่จบตรงมาเพิ่ม และจัดบุคลากรที่จัดทำเอกสารมาประจำที่สำนักงานหนึ่งคน ต่อไปหากผู้ที่มีประสบการด้านนี้ให้คำแนะนำว่าต่อไปจะจัดการการศึกษาอย่างไร จะได้ไปสู่การประเมินที่สมบูรณ์ สิ้นเดือนนี้ก็ได้ส่งผู้อำนวยการกองการศึกษาไปอบรมประมาณ1เดือน ก็จะได้นำมาปฏิบัติเพื่อการพัฒนาต่อไป ขอบคุณครับ


ประธานสภาเทศบาล

ขอบคุณท่านนายกที่ได้ชี้แจงครับ สมาชิกคงจะเข้าใจพร้อมๆกัน นะครับท่านใดจะอภิปราย
สอบถามขอเชิญครับ ไม่มีนะครับ ก็ถือว่าสมาชิกได้ทำหน้าที่ได้อย่างสมบูรณ์กระผม
จะขอ
มติต่อที่ประชุม สมาชิกสภาฯ ท่านใดเห็นชอบรับหลักการแห่งร่างเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๙ โปรดยกมือครับ
 ที่ประชุม
มีมติรับหลักการ    
๑๑   เสียง

มีมติไม่รับหลักการ      -     เสียง

                             
งดออกเสียง
           ๑     เสียง

สรุปที่ประชุมมีมติรับหลักการแห่งร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๕๙
ประธานสภาเทศบาล
เนื่องจากสภายังมิได้มีการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ ดังนั้นจึงจะต้องกำหนดให้มี             
การเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ ซึ่งมีจำนวน ๓ คนแต่ไม่เกิน ๗ คน ขอเชิญสมาชิกได้
เสนอว่าสมควรจะมีคณะกรรมการแปรญัตติจำนวนกี่คน
นางรำไพ  แก้วเพ็ง      
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  และหัวหน้าส่วนราชการ                       

(สมาชิกสภาฯ เขตที่ ๑)  
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

ดิฉันขอเสนอให้มีคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน ๓ คน ค่ะ
ประธานสภาเทศบาล
ขอผู้รับรอง
ผู้รับรอง  
นายจำนงค์    อนุศิริ

นายปลอด     ทองคง
ประธานสภาเทศบาล
สมาชิกท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอื่น เชิญครับ
ที่ประชุม
ไม่มี
ประธานสภาเทศบาล
สรุปที่ประชุมมีมติให้มีคณะกรรมการแปรญัตติจำนวน ๓ คน

ต่อไปขอเชิญสมาชิกได้เสนอคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ ๑
นายบุญน้อย เกื้อวงค์ 
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  และหัวหน้าส่วนราชการ                       (สมาชิกสภาฯ เขตที่ ๒)  
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

กระผมขอเสนอ นายปรีชา  นิ่มดำ เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๑
ประธานสภาเทศบาล
ขอผู้รับรอง
ผู้รับรอง
นางรำไพ  แก้วเพ็ง

นายคม    วิรัตน์
ประธานสภาเทศบาล
สมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมเชิญครับ
ที่ประชุม
ไม่มี
ประธานสภาเทศบาล
สรุปคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๑ คือ นายปรีชา  นิ่มดำ

ต่อไปขอเชิญสมาชิกได้เสนอคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ ๒
นายปลอด ทองคง
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  และหัวหน้าส่วนราชการ                       (สมาชิกสภาฯ เขตที่๑)     
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

กระผมขอเสนอ นายกิตติกร  นวลจันทร์ เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๒
ประธานสภาเทศบาล
ขอผู้รับรอง
ผู้รับรอง
นายคม    วิรัตน์                   


นายบุญน้อย  เกื้อวงค์
ประธานสภาเทศบาล
สมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมเชิญครับ
ที่ประชุม
ไม่มี
ประธานสภาเทศบาล
สรุปคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๒ คือ นายกิตติกร  นวลจันทร์

ต่อไปขอเชิญสมาชิกได้เสนอคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ ๓
นายจำนงค์ อนุศิริ   
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  และหัวหน้าส่วนราชการ     
(สมาชิกสภาฯ เขตที่๒)  
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

กระผมขอเสนอ นายคม วิรัตน์ เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๓
ประธานสภาเทศบาล
ขอผู้รับรอง
ผู้รับรอง
นายปลอด ทองคง

นายอุทิศ  สุตะนุกะมัง
ประธานสภาเทศบาล
สมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมเชิญครับ
ที่ประชุม
ไม่มี
ประธานสภาเทศบาล
สรุปคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๓ คือนายคม วิรัตน์

ตามระเบียบข้อบังคับการประชุม ข้อที่ ๔๕ วรรค ๓ ที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะต้องกำหนด
ระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติต่อคณะกรรมการแปรญัตติ ดังนั้นขอเชิญสมาชิกได้เสนอ

กำหนดเวลาเสนอคำแปญัตติต่อคณะกรรการแปรญัตติครับ
 นายอุทิศ สุตะนุกะมัง    
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  และหัวหน้าส่วนราชการ     
 (สมาชิกสภาฯ เขตที่๒)   
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ




                               
กระผมขอเสนอกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติต่อคณะกรรมการแปรญัตติ 


ในวันที่ ๑ - ๓ กันยายน ๒๕๕๘ ครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอผู้รับรอง
ผู้รับรอง
นางรำไพ  แก้วเพ็ง

นายบุญน้อย  เกื้อวงค์
ประธานสภาเทศบาล
สมาชิกท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอื่น เชิญครับ
ที่ประชุม
ไม่มี
ประธานสภาเทศบาล
สรุปกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติต่อคณะกรรมการแปรญัตติ

ในวันที่ ๑ - ๓ กันยายน ๒๕๕๘ ครับ

ต่อไป ที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะต้องเสนอวันพิจารณาคำแปรญัตติ เชิญสมาชิกได้เสนอ

วันพิจารณาคำแปรญัตติครับ
นายปลอด ทองคง       
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ และหัวหน้าส่วนราชการ      
(สมาชิกสภาฯ เขตที่๑)     
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ
                               
กระผมขอเสนอวันพิจารณาคำแปรญัตติในวันที่ ๔ กันยายน ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป
ประธานสภาเทศบาล
สมาชิกท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอื่น เชิญครับ
ที่ประชุม
ไม่มี
   ประธานสภาเทศบาล
สรุปวันพิจารณาคำแปรญัตติในวันที่ วันที่ ๔ กันยายน ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป                                
ระเบียบวาระที่ ๔
เรื่องอื่นๆ 
   ประธานสภาเทศบาล
ในระเบียบวาระเรื่องอื่น ๆ สมาชิกมีเรื่องจะสอบถาม และจะขอให้ผู้บริหารชี้แจง เชิญครับ 
ขอเชิญ คุณปรีชา นิ่มดำ ครับ
   นายปรีชา นิ่มดำ
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  และหัวหน้าส่วนราชการ

(สมาชิกสภาฯ เขตที่ ๒)  

เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ


กระผมมี สองเรื่องครับ เรื่องแรกก็ขอบคุณสมาชิกครับที่ให้กระผมได้ดำรงตำแหน่ง
เหมือนเดิมเรื่องที่ สอง เรื่องหอถังประปาที่ใช้น้ำบริเวณออกวัดบ้านนาหมู่ที่ ๓ ปรากฏว่าน้ำ
มีสิ่งเจือปนมากับน้ำ เพราะสาเหตุจากถังไม่มีฝาปิดไม่ทราบว่าตอนทำงบประมาณ          
มาอย่างไรถึงไม่มีฝาปิดครับ ขอบคุณครับ

ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณ  คุณปรีชา นิ่มดำที่ได้เสนอปัญหาความเดือดร้อนของพี่น้องประชาชน


สมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติม ขอเชิญท่านนายกเทศมนตรีได้ชี้แจง ครับ

นายคำน้อย หนูแสง  
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  หัวหน้าส่วนราชการเทศบาลตำบลบ้านนา(นายกเทศมนตรี) 
และผู้เข้ารับฟังการประชุมทุกท่าน


ขอชี้แจงเพิ่มเติมอีกนิดเรื่องที่น่ายินดีกับเทศบาลตำบลบ้านนาของเราเกี่ยวกับการเงินการ
คลังของเราที่อยู่ในสัดส่วนที่ไม่เกินเกณฑ์กำหนดของร้อยละที่กำหนดไว้คือไม่เกิน ร้อยละ
40ไม่กระทบต่อการเงินการคลัง ส่วนเรื่องเงินสะสมก็ไม่มีปัญหาที่ตำบลอื่นๆ ประสบ
ปัญหา
กันอยู่ตอนนี้ เป็นเพราะทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้องช่วยๆกันดู ส่วนเรื่องที่กำลังจะทำให้เข้ากับ
ด้านเศรษฐกิจของตำบลบ้านนาให้ดีขึ้นคือด้านการเกษตร เช่น ผลไม้ จะทำอย่างไรให้
ชาวสวนพึ่งได้เพิ่มรายได้ในพื้นที่ ปีนี้น่ายินดีกับหมู่ 12 เรื่อง ผลไม้ที่ดำเนินการ มีการ
ประมูลให้ได้ราคาที่เหมาะสมผมจะประสานต่อโดยหาศูนย์กลาง และมีอาคารที่เหมาะสมอยู่
ใกล้ถนนสายหลัก ตอนนี้ได้ดำเนินการไปแล้วส่วนหนึ่งไม่ว่าจะเป็นสถานที่ เขียนแบบแปลน 
กำลังจะนำไปเสนอผู้จะพยายามดึงงบประมาณส่วนกลางมาทำ จะได้ หรือไม่นั้นยังไม่
แน่นอน แต่หวังว่าทุกคนที่มีศักยภาพก็ขอให้ช่วย เพื่อมีช่องทางอื่นๆ ในส่วนงบประมาณยัง
มีไม่สามารถรองรับในส่วนนี้ได้ หากไปกลางปีแล้วยังไม่มี ก็ต้องศึกษาจากเงินสะสม ว่าจะ
ดำเนินการเรื่องนี้ได้หรือ ต้องอยู่ภายใต้ระเบียบ ขอให้ทุกท่านช่วยกันดูแหล่งงบประมาณที่
จะมาดำเนินการในส่วนนี้ได้ ขอฝากทุกท่าน ส่วนที่สองจะดำเนินการเรื่องการดูแลผู้สูงอายุ
ให้มีการเป็นอยู่ที่ดี ก็ดำเนินการสร้างศูนย์ผู้สูงอายุอยู่ดำเนินการไปประมาณ 50 เปอร์เซ็นต์
แล้ว อยู่ที่หมู่ที่ 3 ไว้ทำกิจกรรมร่วมกันของผู้สูงอายุ จากการที่ไปดูสถานที่ ก็มีปัญหาที่จะ
ฝากสมาชิกช่วยกันแก้ไข คือเรื่องสัตว์เลี้ยงของชาวบ้านบริเวณนั้น ประมาณวันละ 15 ตัว 
ช่วยจัดการแนะนำว่าจะจัดการปัญหาในพื้นที่อย่างไร ส่วนเรื่องหอถังนั้นเทศบาลไม่ได้ดูแล 
หมู่บ้านบริหารจัดการเอง เป็นงบประมาณ SML ต้องปรึกษาทางผู้ใหญ่บ้าน ส่วนโครงการที่
ยังไม่ได้ประกาศก็ต้องดำเนินการกันเงินไว้ ต้องดูว่ารับโอนงบประมาณมาครบถ้วนหรือไม่ 
น่าจะเป็นเรื่องถนน ก็ขอฝากประชาสัมพันธ์ด้วยหากพี่น้องประชนสงสัย ขอบคุณครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณท่านนายกครับที่ได้ชี้แจง สมาชิกสภาฯ ท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมไหมครับ

เชิญ คุณปลอด ทองคง ครับ
นายปลอด  ทองคง
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  และหัวหน้าส่วนราชการ

(สมาชิกสภาฯ เขตที่๑)  
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

จากกรณีการทวงคืนผืนป่าของรัฐบาล เครือข่ายก็ได้ต่อสู้กันมาพอสมควร ล่าสุดที่เทศบาล
ของเราก็มีตัวแทนของแม่ทัพ ได้มาทำความเข้าใจในเรื่องนี้ และทางเครือข่ายก็ได้ตั้ง
คณะกรรมการในการทำงานร่วมพิจารณาร่วมกับหน่วยงานป่าไม้ เมื่อหน่วยงาน เมื่อ
ดำเนินการตัดต้นยางแปลงไหนจะได้มีคณะกรรมการร่วมพิจารณาว่าแปลงไหนที่เป็น
แปลง
บุกรุกใหม่หรือแปลงทำกินเก่า ขอให้สมาชิกทำความเข้าใจกับพี่น้องประชาชน หากเป็น
แปลงที่ได้ทำกินมานานแล้วก็ต้องสู้ แต่ถ้าเป็นแปลงที่บุกรุกใหม่เครือข่ายจะไม่ช่วยเหลือ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณ คุณปลอด  ทองคง ที่ได้เสนอปัญหาความเดือดร้อนของพี่น้องประชาชน


สมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติม ขอเชิญ คุณจรัญ หอยมณี ครับ

นายจรัญ หอยมณี
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ และหัวหน้าส่วนราชการ 
(สมาชิกสภาฯ เขตที่๑)  
เทศบาลตำบลบ้านนาที่เคารพ

กระผมมี ๓ เรื่องครับ ก่อนอื่นการประชุมที่ผ่านมาไม่ได้เข้าประชุม ติดธุระที่ศาลก็ได้ลา แต่
ครั้งหลังลืมวันที่ เลยไม่ได้มาประชุม

เรื่องถนน คสล. ทั่วไปในตำบลบ้านนา อยากให้ได้ความกว้างได้มาตรฐาน เผื่อไว้ในอนาคต 
ไม่อยากให้ถนนแคบ บางแห่งเป็นถนน กว้างแค่ ๒ เมตร รถสวนทางกันก็ไม่สะดวก อยาก
ให้สภากำหนดกฎเกณฑ์ ถ้าไม่ได้ตามที่กำหนดก็จะไม่ตั้งงบประมาณ หากต้องการถนนก็
ต้องขยับขยาย เช่นการอุทิศที่ดินกันให้ได้ก่อนให้ได้ตามมาตรฐานก่อน ปีงบประมาณที่ผ่าน
มาไม่เป็นไร แต่ต่อไปน่าจะกำหนดให้ได้มาตรฐานก่อน เพื่ออนาคตวันข้างหน้า เช่นโครงการ
ของอบจ.ถ้าไม่ได้มาตรฐานจะไม่ดำเนินการ  ตามท้องถิ่น เช่น เทศบาล อบต.               
ยังดำเนินการอยู่ การใช้รถใช้ถนนทุกท่านก็มีประสบการณ์กัน ถนนกว้าง ๓ เมตร วิ่งสวนกัน
ก็ลำบากอัดอัด 

ส่วนเรื่องที่ ๓ ทีสวนสาธารณะผมขออาสาเข้าไปพูดคุยกับผู้ที่นำสัตว์เลี้ยงเข้ามาให้ครับ 
ขอบคุณครับ
ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณ คุณจรัญ หอยมณี ที่ได้เสนอความคิดเห็นและปัญหาความเดือดร้อนของพี่น้อง
ประชาชนสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติม ขอเชิญท่านนายกเทศมนตรีได้ชี้แจง ครับ

นายคำน้อย หนูแสง  
เรียนประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกผู้ทรงเกียรติ  หัวหน้าส่วนราชการเทศบาลตำบลบ้านนา(นายกเทศมนตรี) 
และผู้เข้ารับฟังการประชุมทุกท่าน

ปัญหา ๒-๓ เรื่องผมก็ได้ติดตาม ทุกเรื่องไม่ว่าจะเป็นถนนในหมู่ที่ ๖ เคยแก้ปัญหาโดยการ
ทำคูระบายน้ำแล้ว แต่นำดินมาถมทางเข้าบ้านอีก ยังไม่ได้รับความร่วมมือของพี่น้อง
ประชาชนเท่าที่ควรปัญหาเลยเกิดซ้ำซ้อนอีก เรื่องถนนกว้าง ๓ เมตร ผมในฐานนะเป็น
นายกไม่สามารถไปบังคับให้ประชาคมจัดทำแผนได้ ก็เปิดโอกาสความต้องการของ
ประชาคมหมู่บ้าน ที่จะเข้าแผนมา ฝากทุกท่านว่าเมื่อมีการทำประชาคมจัดทำแผนก็ให้
เสนอเรื่องนี้ด้วย จากปีนี้ไปคงจะไม่มีแล้ว ตอนนี้น่ามี ๒ โครงการที่จะทำของหมู่ที่ ๑๒ และ
ของหมู่ที่ ๖ แนะนำว่าการกันที่ดินก่อนออกเอกสารสิทธิที่ดินท้องที่สามารถทำได้เพราะต้อง
เซ็นรับรอง ต่อไปคงจะได้มาตรฐาน  ขอบคุณครับ

ประธานสภาเทศบาล
ขอบคุณท่านนายกอีกครั้ง ท่านอื่นไม่มีแล้วนะครับ ทุกข้อเสนอแนะและทุก ๆ ความคิดเห็น 
อยากเห็นบรรยากาศการประชุมแบบนี้ตลอดไป สำหรับวันนี้เราประชุมกันพอสมควร
ขอบคุณสมาชิก ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ และผู้เข้าฟังการประชุมและทุกๆท่าน                      
ที่เกี่ยวข้อง ขอให้ทุกท่านเดินทางโดยสวัสดิภาพ ขอบคุณครับ

เลิกประชุมเวลา  
๑๖ .๓๐ น.


  (ลงชื่อ)      จำรัส  นิลจันทร์       ผู้จดรายงานการประชุม
                                                       (นายจำรัส  นิลจันทร์)

                



 ผช.จนท.บริหารงานทั่วไป





  (ลงชื่อ       นิภาพร บุญสีสม      เลขานุการสภาเทศบาล  

          




  (นางสาวนิภาพร บุญสีสม)

             คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลบ้านนาได้ตรวจแล้ว




(ลงชื่อ
     ปลอด ทองคง
ประธานกรรมการฯ
          


 

  (นายปลอด ทองคง)
 

 

 สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบ้านนา เขตที่ ๑




  (ลงชื่อ)     อุทิศ  สุตะนุกะมัง  
กรรมการฯ
            



  (นายอุทิศ  สุตะนุกะมัง)
  



 สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบ้านนา เขตที่ ๒




  (ลงชื่อ)       รำไพ  แก้วเพ็ง     กรรมการและเลขานุการ
             



   (นางรำไพ  แก้วเพ็ง)

    



  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบ้านนา เขตที่ ๑


ทาน ตั้งแต่ ชลประทานได้ดำเนินการในหมู่ที่ ๔ บ้านเขาคราม กระผมในฐานะของผู้บริหารยังไม่ได้รับทราบข้อม
    สภาเทศบาลตำบลบ้านนาได้รับการรับรองรายงานการประชุมนี้แล้วเมื่อวันที่ ๑๔ กันยายน ๒๕๕๘ 
                                 จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน




  (ลงชื่อ)       จำรูญ   ผอมดำ





    (นายจำรูญ   ผอมดำ)




       ประธานสภาเทศบาลตำบลบ้านนา

[image: image1.png]



PAGE  
1

